RENOVACAO &
TRANSPARENCIA

CHAPA 2017 AGUAS DA SERRA

Apresentaremos para voce, associado, as propostas
da chapa RENOVAGAO & TRANSPARENCIA. Elas foram
pensadas e estruturadas em 4 frentes de trabalho:

1.Gestao e contratos

2.Infraestrutura e Manutencao

3.Lazer e Seguranca

4.Meio Ambiente

GESTAO E CONTRATOS

1. Situacao administrativa e financeira

O primeiro passo de qualquer gestao de empresa
ou instituicao profissionalizada e transparente é o
entendimento da situacao administrativa e financeira
real. Pensando assim, sera realizado um levantamento
que consistira nas seguintes areas:
* Fiscal - Tributaria, Meio Ambiente e Trabalhista.
* Financeira - Fluxo de caixa, contas bancarias, taxas
associativas, locacao dos quiosques e da fazendinha.
» Contratual - Relacao de fornecedores e contratos
vigentes.
» Colaboradores - Conhecimento dos colaboradores da
associacao e funcoes.

2. Contratos de prestadores de servico




Revisar os valores e objetos de todos os contratos
da Associacao visando economicidade, melhoria da
prestacao de servico e reducao da taxa associativa.

3. Fundo de reserva

O fundo de reserva € um instrumento que traz seguranca
financeira a Associacao, estudaremos a organizagao do

mesmo e a possibilidade de reducao da porcentagem de
contribuicao sem prejudicar a sustentabilidade do fundo.

4.Prestacao de contas mensal

Sera realizada a prestacao de contas da Associacao
mensalmente aos associados por meio do boleto da taxa
associativa, site, e-mail e redes sociais. A prestacao sera
referente ao exercicio do més anterior.

5.Assembleia On-line

Viabilizar a implementacao de um sistema que permita
a transmissao das Assembleias via internet, de modo a
garantir uma maior participacao dos associados.

6. Ouvidoria na Associacao

Implantacao de sistema de ouvidoria para que 0S
associados facam reclamacoes, sugestoes, elogios,
comentarios e denuncias podendo ser de forma
identificada ou anonima. O sistema trara aos associados
transparencia a todos os questionamentos relatados.

O Presidente do Conselho assumira a func¢ao de Ouvidor
da Associacao.




7. Auditoria Anual

Realizacao de auditoria contabil e financeira do
exercicio do ano anterior sendo entregue para
apreciacao dos associados antes da realizacao

de Assembleia para aprovacao de contas do ano
correspondente. A auditoria sera um dos principais
indicativos de qualidade administrativa da Associacao.

8. Contratacao e aquisicao de bens e servicos

Criacao de regras e procedimentos de compras de
insumos, mercadorias e materiais. Onde 0S mesmos so
poderdo ser adquiridos mediante 3 (trés) orcamentos e
com a devida nota fiscal do fornecedor. Abaixo a minuta
que sera levada para apreciacao do associados.

Ao se fazer necessaria a contratacao de servicos
ou aquisicao de bens sera adotado os sequintes
procedimentos:

1.1dentificacao da necessidade ou do problema a ser
sanado.

2.Descricao do objeto/escopo a ser contratado com
apreciacao e contribuicao de todos os associados
interessados.

3. Solicitacao de orcamentos com 0 mesmo escopo de
no minimo 3 fornecedores.

4. Afericao da qualidade e da garantia do servico/bem
por meio de no minimo 2 atestados de capacidade
tecnica de ex clientes e ou visita técnica de comissao
de Associados para afericao.

5. Afericao da regularizacao do prestador de servico e
do cumprimento com suas obrigacoes legais perante
0s 0rgaos publicos, para emissao de nota fiscal.




6. Apresentacao de relatorio de contratagao aos
Associados.

/.Contratacao do objeto/escopo descrito.

8. Assinatura do termo de recebido, com a devida
identificacao do nome e data de entrega.

Nos casos de emergéencia e urgencia, necessidades
que precisam ser atendidas em menos de 7 dias, 0s
Associados serao consultados da possibilidade de
contratacao fora do procedimento. Sera emitido um
documento com a justificativa para necessidade da
contratacao em carater de emergencia.

9. Estatuto Social

Realizaremos um estudo conjunto aos associados
para propormos a atualizacao do estatuto que
favoreca o profissionalismo administrativo da
Associacao, de modo a trazer transparencia e
acesso a informacao ao associado.

Abaixo listamos acoes que serao incluidas no Estatuto
Social da Associacao, para protecao dos associados.

» Proibicao da expansao do loteamento da
Associacao, mantendo esta com a quantidade atual
(690 associados). S6 podendo ser criado um novo
associado, em caso de desmembramento de um lote
ja existente.

» Proibicao da criacao de novas diretorias bem como
da extensao da remuneragao para as mesmas.

» Proibicao da limitagcao de numero de procuracao
por associado em casa de representacao legal em
assembleias e afins.




10. Regimento interno

Criacao de regimento com codigo de conduta do
associado e da administracao e seus funcionarios.

11. Patrimonio imobilizado
Inventariar todo o patrimonio imobilizado da Associacao.
12. Priorizacao de Obras

Votacao por prioridades, pelos associados, da realizacao
de obras que visam a melhoria de infraestrutura do
Aguas da Serra.

13. Programa Associado Voluntario

A Associacao e composta por pessoas com experiéncias
profissionais diversas, assim, tal proposta visa a
participacdo voluntaria em prol de melhorias no Aguas
da Serra. O associado voluntario atuaria na continuidade
das comissoes de trabalho ja existentes. As formas de
incentivo, reconhecimento e promocao desta iniciativa
serao estudadas junto aos associados e aprovadas em
assembleias.

14. Remuneracao da Diretoria e Conselho

Nenhum membro da diretoria e conselho sera
remunerado no bienio 2018-2019.




S

LAZER E SEGURANCA

1. Acesso do visitante

Nossa proposta para controle da visitacdo do Aguas da
Serra foi construida por meio de exemplos e referéncias
de praticas em outros condominios residenciais
horizontais de Goiania e constitui em IDENTIFICAR,
INFORMAR E CONTROLAR o visitante. Abaixo a minuta
que sera submetida a apreciacao dos associados.

» |dentificacdo: Ao chegar no Aguas da Serra, na
cancela destinada ao visitante, havera um atendente
que recepcionara e coletara o documento de
identificacao do motorista do veiculo, anotara
informacoes do veiculo como marca, placa e cor e
as informacoes do proprietario do sitio o qual estara
responsavel pelo visitante. Desta forma sera efetuado
o cadastro com foto do visitante que recebera uma
placa de para-brisa com uma numeragao que servira
para a equipe de Seguranca identificar o mesmo e
realizar qualquer tipo de notificacao.

» Informacao: Apos o cadastro, o visitante sera
instruido pelo atendente sobre o caminho que devera
percorrer para chegar ao destino dentro do Aguas
da Serra. Além disso, recebera um informativo com
as regras de visitacao e de boa convivencia. Toda a
sinalizacao do condominio sera revitalizada com a
utilizacao de placas indicativas e educativas.

* Controle: Por meio do cadastro teremos todas as
informac0es do visitante, hora de entrada e saida e 0
histdrico de visitacdo no Aguas da Serra. A equipe de
seguranca nas rondas podera entrar em contato com




0 visitante para alguma notificacao se for necessario.
A placa de para-brisa devera permanecer todo o
tempo no veiculo e devolvida no momento de saida,
onde sera dado baixa no sistema.

2. Monitoramento 24 horas

Instalacao da central de monitoramento 24 horas.
Sera levado a apreciacao dos associados a ampliacao
das entregas dos servicos de seguranca pelo
prestador de servico contratado. A ideia principal e
instalar cameras de seguranca em pontos chaves

do Aguas da Serra e a possibilidade de o Associado
contratar a instalacao de alarmes em sua residencia.
Tanto as cameras como os alarmes estarao
interligados a central de monitoramento 24h.

3. Calendario Festivo

Planejamento e organizacao de atividades festivas do
calendario brasileiro e disponibilizacao das mesmas para
todos os associados no site oficial. Apresentacao do
planejamento das atividades festivas com o custo para
um numero definidos de participantes com antecedencia
minima de 60 dias do evento. As atividades nao serao
subsidiadas pela Associacao.

4. Campeonato de Pesca Esportiva

Organizacao de um campeonato de pesca esportiva
semestralmente no Aguas da Serra com entrega de
medalhas e troféus pelas categorias:

» Tamanho e Peso

» Peso e Tamanho por espécie




» Quantidade de peixe pescado 1 hora cronometrada

» Meta - Sera adquirido 10 exemplares de uma espeécie
de peixe que nao existe no lago e que nao cause
desequilibrio para o ambiente e sera premiado o
pescador que a capturar.

5. Caminhadas e passeios ciclistico

Organizacao mensal de atividades de caminhada e de
passeio ciclistico de nivel moderado pelas dependéencias
do Aguas da Serra.

4. Campeonato de Esportes Nauticos

Promover a pratica de esportes nauticos no lago do
JET. Sera definido com os associados as modalidades,
categorias e regras. A intencao € incentivar cada vez
mais este espaco para praticas esportivas e integracao
dos associados.

6. Trilha ecologica

Projeto de reabertura da trilha ecologica. A ideia inicial
consiste no funcionamento aos domingos em horario
definido, onde sera formado um grupo de pessoas a
realizarem o passeio acompanhado por um guia em todo
o0 percurso. A trilha da acesso a cachoeiras e ao mirante
que avista Hidrolandia e os lagos do Aguas da Serra.

7. Cafe da manha do Associado
No primeiro domingo de cada més sera promovido um

café da manha aos associados onde todos poderao
estreitar lacos de amizade e convivencia.




MEIO AMBIENTE

1. Levantamento da situacio ambiental do Aguas da
Serra visando implementar solucoes para:

1. Revitalizacao de matas ciliares e das nascentes

2. Plantio de mudas de arvores nativas e frutiferas nas
areas comuns

3. Proibicdo de aplicacao de produtos quimicos (mata
mato) que possam gerar risco de contaminacao do
lencol freatico.

4. Transposicao de peixes de grande porte para o lago
do Jet para o lago de pesca e 0s de pequeno porte
para o lago do Jet sem prejuizo no equilibrio do
ambiente.

5. Catalogacao de espécies de plantas e animais no
Aguas da Serra.

6. Projeto de conscientizacao ambiental propondo
contato com plantas e animais as criancas e
adolescentes.

/. Parceria com faculdades de biologia, agronomia
e engenharia ambiental e florestal para que elas
utilizem o Aguas da Serra como laboratério
e possibilitando implementacao de praticas
sustentaveis de conservacao do meio ambiente.




INFRAESTRUTURA E MANUTENGAO

1. Revitalizacao da area de lazer contemplando:
» Quadra poliesportiva
» Quadra de tenis
» Campo de futebol Society
* Piscinas com aquecimento
» Parque infantil
- A area de convivéncia do restaurante e modernizacao
dos aparelhos de TV e de som.

2. Buscar, junto ao locatario do restaurante, a ampliacao
do atendimento para os quiosques e o lago de pesca e

a implantacao do sistema de pagamento via cartao de
debito e credito

3. Sinalizacao

Revitalizacdo da sinalizacdo do Aguas da Serra com
placas indicativas de acesso a ruas, quadra e lotes além
dos espacos de convivencia como areas esportivas,
lagos, piscinas, banheiros e restaurante.

4.Redutores de velocidade

Distribuicao e padronizacao dos redutores de velocidade
pelo Aguas da Serra para evitar excesso de velocidade e
consequentemente acidentes.

5.Coleta de Lixo

Implantacao de coleta seletiva de lixo e deposito adequado
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em containers fechados com o objetivo de evitar mal
cheiro e proliferacao de insetos e ratos transmissores de
doencas bem como da presenca de caes abandonados
dentro do Aguas da Serra.

6. Geracao de Energia Renovavel

Energia solar, on grid, com capacidade para suprir 0
funcionamento de equipamentos existentes nas areas
comuns e nas bombas de agua do condominio. O
investimento esta estimado em RS 40.000,00 (quarenta
mil reais) para uma economia de aproximadamente RS
10 mil por mes na conta de energia da associacao.

7.Buscar junto as autoridades politicas e orgaos
estaduais a pavimentacao da GO 219

8. Discutir junto aos associados a viabilidade da
pavimentacao das ruas internas do nosso condominio

9. Manutencao da rocagem com a receita da Associacao

10. Aquisicao de tanque e bomba de combustivel para
maior controle e melhor logistica gerando economia

11. Acessibilidade para deficientes fisicos nas areas comuns

12. Ampliacao da pista de caminhada passando em
volta de todo o lago

13. Revitalizacao da Fazendinha

Retomada do sentido da fazendinha para a versao original
criada em 2004 (criacao de animais de pequeno porte).
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A CHAPA E FORMADA PELOS ASSOCIADOS:

Ronaldo Muniz Ferreira Karla Vanessa Hardegger
Presidente Vice-presidente

Elielton Aparecido Rodrigues  Neusa Sousa Rego Ferreira

Diretor Tesoureiro Diretor Secretario

Elzo Alves Teixeira Marcelo A. de Souza

Mucio Chaveiro Nunes Erivelton Passos da Silva
Rosildo Lopes da Cruz Waldemir Cirillo da Silva Jr.
Igor Recelly Franco de Freitas Milton Junio de Araujo G.
Anselmo de Oliveira Cunha Ivanya Ribeiro dos Reis
Conselheiros Efetivos Conselheiros Suplentes

Se como nos, voce acredita em uma associacao
renovada e comprometida com os interesses dos
associados e com o zelo pela administracao dos
recursos advindos desta, pedimos que deposite sua
confianca na chapa RENOVACAO e TRANSPARENCIA.
Assumimos 0 compromisso de representa-los
fundamentados por uma gestao de respeito, ética,
profissionalismo e transparéncia, com toda dedicacao e
amor pelo nosso paraiso Aguas da Serra.
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